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ПРЕДВАРИТЕЛЬНО УТВЕРЖДЕН

Решением Совета директоров ОАО «Масштаб»

(Протокол № 11/2008 от 09 июня 2008 года) 

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

ОАО «Масштаб»

ЗА 2007 ГОД

I. СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ
1.1. Полное наименование Общества: 


Открытое акционерное общество «Масштаб».

1.2. Сокращенное наименование Общества:


ОАО «Масштаб».

1.3. Местонахождение Общества:

142770, Российская Федерация, Московская область, Ленинский район, поселок Коммунарка, торговый центр.

1.4. Сведение об Уставном капитале Общества:

Уставный капитал Общества определяет минимальный размер имущества Общества, гарантирующего интересы его кредиторов, и составляет 54100000 (Пятьдесят четыре миллиона сто тысяч) рублей. Уставный капитал Общества разделен на 54100000 (Пятьдесят четыре миллиона сто тысяч) штук обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1 (Один) рубль за 1 (Одну) акцию.

1.5. Количество акционеров, зарегистрированных в реестре владельцев именных ценных бумаг: 3.

1.6. Реестр акционеров Открытого акционерного общества «Масштаб» ведется Обществом самостоятельно.
1.7. Структура органов управления Общества:
· Общее собрание акционеров – высший орган управления Общества;

· Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества;
· Председатель Правления - единоличный исполнительный орган – осуществляет руководство текущей деятельностью Общества.


Правление Общества - коллегиальный исполнительный орган - осуществляет руководство текущей деятельностью 
Общества (в настоящее время не избран).
1.8.
Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года:


Совет директоров Общества состоит из 6 (шести) человек.


Общим собранием участников ООО «Управляющая Компания «МАСШТАБ» (Протокол № 9/2007 от 15.08.2007) в Совет директоров Общества избраны:

	Беков Константин Казбекович
	Образование высшее, в 1994 году закончил МВТУ им. Баумана по специальности «инженер-электрик».
В настоящее время Заместитель Председателя Правления ОАО «Собинбанк».
Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: банковская деятельность.

	Гаврилов Илья Григорьевич
	Образование высшее, в 1995 году закончил юридический факультет Московского государственного университета им. М.В. Ломоносова по специальности юриспруденция.
В настоящее время Директор Юридического департамента ОАО «Масштаб».

Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.
Сфера деятельности: девелоперская деятельность.

	Ишутин Андрей Валериевич
	Образование высшее, в 1992 году окончил Новосибирский государственный университет по специальности «механика, прикладная математика». 
В настоящее время Директор Коммерческого департамента ОАО «Масштаб», Генеральный директор ООО «МиКС».
Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: девелоперская деятельность.

	Козлов Виктор Владимирович
	Образование высшее, в 1994 году закончил Московский технологический институт пищевой промышленности по специальности «Технология хранения и переработки зерна», в 2004 году закончил Академию народного хозяйства при Правительстве Российской Федерации, мастер делового администрирования – Маркетинг и управление продажами.
В настоящее время Генеральный директор ОАО «Авгур Эстейт», Генеральный директор ООО «Парадиз», Генеральный директор ЗАО «Культурный центр «КАМЕЛОТ».

Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.
Сфера деятельности: инвестиционно-строительная.

	Лосев Дмитрий Валериевич
	Образование высшее, в 1979 году окончил МЭИ по специальности «радиоэлектронные системы и устройства», в 1999 году окончил МИРБИС по специальности «финансы и кредит».

В настоящее время Генеральный директор ЗАО «ВСК-СТРОЙ».
Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: строительная деятельность.

	Маликов Михаил Константинович
	Образование высшее, в 1987 году закончил Государственную академию управления имени Серго Орджоникидзе по специальности «информационные технологии в управлении».
В настоящее время Председатель Совета директоров ОАО «Авгур Эстейт».
Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: инвестиционно-строительная деятельность.



В течение 2007 года в составе Совета директоров Общества произошли следующие изменения.

Решением внеочередного Общего собрания акционеров ОАО «Масштаб» (Протокол № 4/2007 от 14.12.2007) избран новый состав Совета директоров Общества, который действует по настоящее время, это:
	Гаврилов Илья Григорьевич
	Образование высшее, в 1995 году закончил юридический факультет Московского государственного университета им. М.В. Ломоносова.

В настоящее время Директор Юридического департамента ОАО «Масштаб».

Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: девелоперская деятельность.

	Ишутин Андрей Валериевич
	Образование высшее, в 1992 году окончил Новосибирский государственный университет по специальности «механика, прикладная математика». 
В настоящее время Директор Коммерческого департамента ОАО «Масштаб».

Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: девелоперская деятельность.

	Кириленко Сергей Анатольевич
	Образование высшее, в 1991 году окончил МГУ по специальности «прикладная математика», в 1995 году окончил РЭА имени Плеханова.

В настоящее время Председатель Совета директоров ЗАО «МАСШТАБ-Сервис», Председатель Совета директоров ОАО Собинбанк».

Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: банковская деятельность, девелоперская деятельность.

	Козлов Виктор Владимирович
	Образование высшее, в 1994 году закончил Московский технологический институт пищевой промышленности по специальности «Технология хранения и переработки зерна», в 2004 году закончил Академию народного хозяйства при Правительстве Российской Федерации, мастер делового администрирования – Маркетинг и управление продажами.

В настоящее время Генеральный директор ОАО «Авгур Эстейт», Генеральный директор ООО «Парадиз», Генеральный директор ЗАО «Культурный центр «КАМЕЛОТ».

Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: инвестиционно-строительная.

	Лосев Дмитрий Валерьевич
	Образование высшее, в 1979 году окончил МЭИ по специальности «радиоэлектронные системы и устройства, в 1999 году окончил МИРБИС по специальности «финансы и кредит».

В настоящее время Генеральный директор ЗАО «ВСК-СТРОЙ».
Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: строительная деятельность.

	Маликов Михаил Константинович
	Образование высшее, в 1987 году закончил Государственную академию управления имени Серго Орджоникидзе по специальности «информационные технологии в управлении».

В настоящее время Председатель Совета директоров ОАО «Авгур Эстейт».

Голосующих акций ОАО «Масштаб» в 2007 году не имел.

Сфера деятельности: инвестиционно-строительная деятельность.


1.8. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества:

Единоличный исполнительный орган Общества – Председатель Правления.



С 15 августа 2007 года (протокол внеочередного Общего собрания участников Общества с ограниченной ответственностью «Управляющая Компания «МАСШТАБ» № 9/2007 от 15 августа 2007 года) обязанности Председателя Правления исполнял Кириленко Сергей Анатольевич, образование высшее, в 1991 году окончил МГУ по специальности «прикладная математика», в 1995 году окончил РЭА имени Плеханова.

С 10.01.2007 (протокол заседания Совета директоров Открытого акционерного общества «Масштаб» № 14/2007 от 25.12.2007) по настоящее время обязанности Председателя Правления исполняет Барулин Владимир Анатольевич, образование высшее, закончил Московский физико-технический институт, специальность «прикладная математика и физика», закончил Московскую государственную юридическую академию, специальность «юриспруденция».

Сделок по приобретению или отчуждению акций ОАО «Масштаб» лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа Общества, в течение отчетного года не совершалось.

1.10. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества:


В 2007 году дивиденды акционерам Общества не выплачивались.

II. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБЩЕСТВА

2.1. Приоритетные направления деятельности Общества:

Основным предметом деятельности Общества является девелоперская деятельность, направленная на эффективную организацию и управление инвестиционно-строительными проектами, развитие земельных участков и объектов капитального строительства, включающая в себя преобразование земельных участков и объектов капитального строительства к новому использованию, организацию процесса застройки земельных участков, реконструкции и ремонта существующих объектов капитального строительства, а также привлечение для этого инвестиций.

Наряду с прочими Общество осуществляет следующие основные виды деятельности:
- подготовка к продаже, покупка и продажа собственного недвижимого имущества;

- сдача в наем собственного недвижимого имущества;

- предоставление посреднических услуг, связанных с недвижимым имуществом;

- деятельность в области права, бухгалтерского учета и аудита, консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления предприятием.
2.2. Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества:


Риски могут быть классифицированы в соответствии с источниками их возникновения: политические, предпринимательские, финансовые, социальные, техногенные, экологические.


Оценки в основном сводятся к низкому уровню. Исследования инвестиционного климата в России, проводимые международными экспертами, показывают, что риск можно признать допустимым или незначительным.
2.3. Перечень крупных сделок, для совершения которых требовалось одобрение:


Сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными, в отчетном году Обществом не совершались.

2.4. Перечень сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, для совершения которых требовалось одобрение:

1. Заключение кредитных договоров с ОАО «Собинбанк». Указанные сделки отвечают требованиям статьи 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» для признания их сделками, в совершении которых имеется заинтересованность Кириленко С.А. как Председателя Совета директоров ОАО «Собинбанк», а также Бекова К.К., который является одновременно членом Совета директоров ОАО «Собинбанк» и ОАО «Масштаб».
Советом директоров приняты решение об одобрении кредитных договоров для финансирования текущей финансово-хозяйственной деятельности, на следующих условиях:
Договор № 20321ЮЛ-Р/05/07
-размер кредита: 30 000 000 (Тридцать миллионов) рублей;
-срок возврата кредита: до 24 декабря 2008 года включительно;
-размер процентов за пользование кредитом, начисление и уплата процентов: размер процентной ставки за пользование кредитом составляет 14% (Четырнадцать процентов) годовых.
Договор № 20101ЮЛ-Р/05/07
-размер кредита: 40 000 000 (Сорок миллионов) рублей;
-срок кредита: до 28 ноября 2008 года включительно;
-порядок возврата сумм кредитов: суммы кредитов должны быть возвращены Кредитору в полном объеме в срок до 28 ноября 2008 года; 
-размер процентов за пользование кредитами, начисление и уплата процентов: размер процентной ставки за пользование кредитами составляет 14% (Четырнадцать процентов) годовых.
Договоры № 19111ЮЛ-Р/05/07 и № 19091ЮЛ-Р/05/07
-размер кредита: 65 000 000 (Шестьдесят пять миллионов) рублей;
-размер кредита: 50 000 000 (Пятьдесят миллионов) рублей;
-срок кредитов: до 26 сентября 2008 года включительно;
-порядок возврата сумм кредитов: суммы кредитов должны быть возвращены Кредитору в полном объеме в срок до 26 сентября 2008 года; 
-размер процентов за пользование кредитами, начисление и уплата процентов: размер процентной ставки за пользование кредитами составляет 12,5% (Двенадцать целых пять десятых процента) годовых.
 

2. Заключение Договора купли-продажи акций ЗАО «МАСШТАБ-Сервис». Указанная сделка отвечает требованиям статьи 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» для признания ее сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность Кириленко С.А. как Председателя Правления ОАО «Масштаб», который является родственником продавца Кириленко А.Г.

Советом директоров принято решение об одобрении совершения сделки с заинтересованностью и приобретении права собственности на 5 акций ЗАО «МАСШТАБ-Сервис» посредством заключения договора купли-продажи акций с Кириленко Анатолием Григорьевичем.
2.5. Перспективы развития Общества:


Планируемое развитие Общества заключается в реализации проекта А101, который представляет собой строительство автономного жилого сообщества в непосредственной близости от Москвы по Калужскому шоссе с жильем европейского качества и всеми необходимыми объектами социальной инфраструктуры. Проект предполагает поэтапное освоение территории. Стратегия поэтапной реализации мастер-плана гарантирует инвестиционную привлекательность и полноценное развитие жилого сообщества на всех этапах застройки территории. Срок реализации проекта составляет 30-50 лет. Однако уже в 2010 году предполагается возвести около 300 000 квадратных метров жилья. В ближайшей перспективе намечено строительство Бизнес-парка площадью порядка 200 000 тысяч квадратных метров.
III. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ КОРПОРАТИВНЫХ НОРМ ПОВЕДЕНИЯ

Корпоративное поведение в Обществе основано на уважении прав и законных интересов его акционеров, контрагентов и способствует эффективной деятельности Общества.


Открытое акционерное общество «Масштаб» осуществляет свою деятельность в целях, в том числе, улучшения благосостояния его акционеров и сотрудников, обеспечивающих стабильную деятельность Общества и ее дальнейшее развитие, создание новых и сохранение существующих рабочих мест.


В своей деятельности Общество руководствуется Уставом, в основу которого положены принципы равного отношения к равным акционерам, обеспечения защиты прав акционеров, обеспечения реальной возможности акционеров осуществлять свои права, связанные с участием в Обществе, разумного, добросовестного и эффективного руководства деятельностью Общества, а также другие принципы корпоративного поведения по соблюдению прав и законных интересов акционеров.


Корпоративное управление Общества представляет собой систему отношений между акционерами, Советом директоров, Председателем Правления, сотрудниками, органами государственной власти. Данные отношения основаны на управлении, подотчетности, контроле и ответственности.


Акционеры ОАО «Масштаб» обладают реальной возможностью осуществлять свои права, связанные с участием в деятельности Общества.


Стратегическое управление Обществом, а также контроль за деятельностью его исполнительных органов возложены на Совет директоров, который подотчетен акционерам. Избрание членов Совета директоров осуществляется с учетом разнообразия мнения акционеров на основе принципа независимости.
Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом – Председателем Правления Общества.


Для акционеров Общества созданы все условия, обеспечивающие возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах деятельности, управления, а также о существенных фактах, затрагивающих финансово-хозяйственную деятельность Общества.


В настоящее время Общество в состоянии обеспечить своим акционерам надежные способы учета прав собственности на акции, право участия в управлении Обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности, возможность участия в прибыли Общества, право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе, равное отношение к акционерам независимо от числа принадлежащих им акций.


Неотъемлемой частью эффективной деятельности Общества является соблюдение прав и интересов его работников, а также поощрение их деловой активности.

Председатель Правления













            В.А. Барулин
Главный бухгалтер














            Т.Г. Сиротина
PAGE  
8


